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ÿŠüîìĊę 1 
ïìîĞć 

1. ĀúĆÖÖćøĒúąđĀêčñú 
ÖćøöĊñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂîëČĂđðŨîÖćøìčÝøĉêÙĂøŤøĆðßĆęîðøąđõìĀîċęÜ đóøćąđðŨîÖćøĒÿüÜĀć ðøąē÷ßîŤ

ÿŠüîïčÙÙúēé÷ǰ ÖćøúąđöĉéêŠĂÖãĀöć÷ĀøČĂÝøĉ÷íøøöéšü÷ÖćøĔßšĂĞćîćÝĔîêĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊęĕðĒìøÖĒàÜ ÖćøĔßš
éčú÷óĉîĉÝĔîÖøąïüîÖćøǰ êĆéÿĉîĔÝ×ĂÜđÝšćĀîšćìĊę×ĂÜøĆå ÝîìĞćĔĀšđÖĉéÖćøúąìĉĚÜÙčèíøøöĔîÖćøðäĉïĆêĉĀîšćìĊę
ÿćíćøèą ×ćéÙüćöđðŨîĂĉÿøą ÙüćöđðŨîǰÖúćÜ ĒúąÙüćöđðŨîíøøö ÝîÿŠÜñúÖøąìïêŠĂðøąē÷ßîŤÿćíćøèą×ĂÜ
ÿŠüîøüö ĒúąìĞćĔĀšñúðøąē÷ßîŤĀúĆÖ×ĂÜĂÜÙŤÖøǰĀîŠü÷Üćî ÿëćïĆîĒúąÿĆÜÙöêšĂÜÿĎâđÿĊ÷ĕðēé÷ñúðøąē÷ßîŤìĊę
ÿĎâđÿĊ÷ĕðĂćÝĂ÷ĎŠĔîøĎð ×ĂÜñúðøąē÷ßîŤìĞćÖćøđÜĉî Ùčèõćóǰ ÖćøĔĀšïøĉÖćø ÙüćöđðŨîíøøöĔîÿĆÜÙö øüöëċÜ
ÙčèÙŠćĂČęî ė êúĂéÝîēĂÖćÿ ĔîĂîćÙêêĆĚÜĒêŠøąéĆïĂÜÙŤÖøÝîëċÜøąéĆïÿĆÜÙöǰ Ă÷ŠćÜĕøÖĘêćöìŠćöÖúćÜñĎšìĊęÝÜĔÝ
ÖøąìĞćÙüćöñĉé ÷ĆÜóïñĎšÖøąìĞć Ùüćöñĉéēé÷ĕöŠđÝêîćĀøČĂĕöŠöĊÙüćöøĎšĔîđøČęĂÜéĆÜÖúŠćüĂĊÖđðŨîǰ ÝĞćîüîöćÖ Ýî
îĞćĕðÿĎŠÖćøëĎÖÖúŠćüĀćøšĂÜđøĊ÷îđøČęĂÜìčÝøĉê ĀøČĂëĎÖúÜēìþìćÜĂćâć ñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî ĀøČĂÙüćö×ĆéĒ÷šÜǰÖĆî
øąĀüŠćÜñúðøąē÷ßîŤÿŠüîêîĒúąñúðøąē÷ßîŤ ÿŠüîøüö (Conflict of interest : COI) đðŨîðøąđéĘîðŦâĀć
ìćÜÖćøïøĉĀćøǰõćÙøĆåĔîðŦÝÝčïĆîìĊęđðŨîïŠĂđÖĉé×ĂÜðŦâĀć ÖćøìčÝøĉêðøąóùêĉöĉßĂïĔîøąéĆïìĊęøčîĒøÜ×ċĚî Ēúą÷ĆÜ
ÿąìšĂîðŦâĀćÖćø×ćéĀúĆÖǰ íøøöćõĉïćúĒúąđðŨîĂčðÿøøÙêŠĂÖćø óĆçîćðøąđìý ĂĊÖéšü÷ ēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê 
ÿĆÜÖĆéÿĞćîĆÖÜćîđ×êóČĚîìĊęÖćøýċÖþćǰ ðøąëöýċÖþćÖøčÜđìóöĀćîÙø éĞćđîĉîÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïÖćø 
ðäĉïĆêĉÜćîìĊęĂćÝđÖĉéñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî ēé÷ǰ üĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïÖćøðäĉïĆêĉÜćîìĊęĂćÝđÖĉé
ñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂîêćööćêøåćî COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the Tread 
way Commission) đðŨîÖøĂïÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïñúðøąē÷ßîŤǰìĆïàšĂî ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Ü 
Āöć÷ëċÜ ÖøąïüîÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜìĊęđðŨîøąïïĔîÖćøïøĉĀćøðŦÝÝĆ÷ ĒúąÙüïÙčöǰÖøąïüîÖćøðäĉïĆêĉÜćî
đóČęĂúéöĎúđĀêč×ĂÜēĂÖćÿìĊęÝąìĞćĔĀšđÖĉéÙüćöđÿĊ÷Āć÷ÝćÖ ÖćøðäĉïĆêĉÜćîìĊęĂćÝđÖĉé ñúðøąē÷ßîŤìĆïǰ àšĂî 
ðøąđõì×ĂÜÙüćöđÿĊę÷Ü ĒïŠÜĂĂÖđðŨî ĥ éšćî éĆÜîĊĚ 

 

1. ÙüćöđÿĊę÷ÜéšćîÖú÷čìíŤ(Strategic Risk: S) Āöć÷ëċÜ ÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïÖćøïøøúčđðŜćĀöć÷ Ēúą
óĆîíÖĉÝĔî 
õćóøüöìĊęđÖĉéÝćÖđðúĊę÷îĒðúÜ×ĂÜÿëćîÖćøèŤĒúąđĀêčÖćøèŤõć÷îĂÖìĊęÿŠÜñúêŠĂ Öú÷čìíŤìĊęÖĞćĀîéĕüš ĒúąÖćø
ðäĉïĆêĉêćöǰĒñîÖú÷čìíŤĕöŠđĀöćąÿö øüöëċÜÙüćöĕöŠÿĂéÙúšĂÜÖĆîøąĀüŠćÜîē÷ïć÷ đðŜćĀöć÷Öú÷čìíŤ ēÙøÜÿøšćÜ
ĂÜÙŤÖø õćüÖćøèŤĒ×ŠÜ×Ćîǰ ìøĆó÷ćÖøĒúąÿõćóĒüéúšĂö ĂĆîÿŠÜñúÖøąìï êŠĂüĆêëčðøąÿÜÙŤĀøČĂđðŜćĀöć÷×ĂÜ
ĂÜÙŤÖø 
 

2. ÙüćöđÿĊę÷ÜéšćîÖćøéĞćđîĉîÜćî (Operational Risk: O) đÖĊę÷ü×šĂÜÖĆïðøąÿĉìíĉõćóðøąÿĉìíĉñú
ĀøČĂñúÖćøǰ ðäĉïĆêĉÜćî ēé÷ÙüćöđÿĊę÷ÜìĊęĂćÝđÖĉé×ċĚîđðŨîÙüćöđÿĊę÷ÜđîČęĂÜÝćÖøąïïÜćîõć÷Ĕî×ĂÜĂÜÙŤÖø/
ÖøąïüîÖćø đìÙēîēú÷ĊĀøČĂ îüĆêÖøøöìĊęĔßš/ïčÙúćÖø/ÙüćöđóĊ÷ÜóĂ×ĂÜ×šĂöĎú ÿŠÜñúêŠĂðøąÿĉìíĉõćó 
ðøąÿĉìíĉñúĔîÖćøéĞćđîĉî ēÙøÜÖćø 

 

3. ÙüćöđÿĊę÷ÜéšćîÖćøđÜĉî (Financial Risk: F) đðŨîÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïÖćøïøĉĀćøÜïðøąöćè Ēúą
ÖćøđÜĉî đßŠîǰÖćøïøĉĀćøÖćøđÜĉîìĊęĕöŠëĎÖêšĂÜ ĕöŠđĀöćąÿö ìĞćĔĀš×ćéðøąÿĉìíĉõćó ĒúąĕöŠìĆîêŠĂÿëćîÖćøèŤĀøČĂ 
đðŨîÙüćöđÿĊę÷ÜìĊęđÖĊę÷ü×šĂÜǰ ÖĆïÖćøđÜĉî×ĂÜĂÜÙŤÖćø đßŠîÖćøðøąöćèÖćøÜïðøąöćèĕöŠđóĊ÷ÜóĂ Ēúą ĕöŠ
ÿĂéÙúšĂÜÖĆï×ĆĚîêĂîÖćøéĞćđîĉîÖćø đðŨîêšîǰ đîČęĂÜÝćÖ×ćéÖćøÝĆéĀć×šĂöĎú ÖćøüĉđÙøćąĀŤÖćøüćÜĒñî Öćø
ÙüïÙčö ĒúąÖćøÝĆéìĞćøć÷ÜćîđóČęĂîĞćöćĔßšĔîÖćøïøĉĀćøǰÜïðøąöćèǰĒúąÖćøđÜĉîéĆÜÖúŠćü 

 
 



2 
 

 
4. ÙüćöđÿĊę÷ÜéšćîÖćøðäĉïĆêĉêćöÖãĀöć÷/ÖãøąđïĊ÷ï (Compliance Risk: C) đÖĊę÷ü×šĂÜÖĆïÖćø

ðäĉïĆêĉêćö 
ÖãøąđïĊ÷ïêŠćÜ ė ēé÷ÙüćöđÿĊę÷ÜìĊęĂćÝđÖĉé×ċĚîđðŨîÙüćöđÿĊę÷Ü đîČęĂÜÝćÖÙüćöĕöŠßĆéđÝî ÙüćöĕöŠìĆîÿöĆ÷ ĀøČĂ
ÙüćöĕöŠǰÙøĂïÙúčö×ĂÜÖãĀöć÷ ÖãøąđïĊ÷ï ×šĂïĆÜÙĆïêŠćÜ ė øüöëċÜÖćøìĞćîĉêĉÖøøöÿĆââć ÖćøøŠćÜÿĆââć ìĊęĕöŠ
ÙøĂïÙúčöÖćøéĞćđîĉîÜćîÿćđĀêč×ĂÜÖćøđÖĉéÙüćöđÿĊę÷Ü ĂćÝđÖĉéÝćÖðŦÝÝĆ÷ĀúĆÖ ģ ðŦÝÝĆ÷ ÙČĂ 
 

1) ðŦÝÝĆ÷õć÷Ĕî đßŠî îē÷ïć÷×ĂÜñĎšïøĉĀćø ÙüćöàČęĂÿĆê÷ŤÝøĉ÷íøøö Ùčèõćó×ĂÜïčÙúćÖø ĒúąÖćø 
đðúĊę÷îĒðúÜǰ øąïïÜćîÙüćöđßČęĂëČĂĕéš×ĂÜøąïïÿćøÿîđìý ÖćøđðúĊę÷îĒðúÜñĎšïøĉĀćøĒúąđÝšćĀîšćìĊęïŠĂ÷ÙøĆĚÜ 
ÖćøÙüïÙčö ÖĞćÖĆïéĎĒúĕöŠǰìĆęüëċÜ ĒúąÖćøĕöŠðäĉïĆêĉêćöÖãĀöć÷ øąđïĊ÷ïĀøČĂ×šĂïĆÜÙĆï×ĂÜĀîŠü÷Üćî đðŨîêšî 

 
2) ðŦÝÝĆ÷õć÷îĂÖ đßŠî ÖãĀöć÷ øąđïĊ÷ï ×šĂïĆÜÙĆï×ĂÜìćÜøćßÖćø ÖćøđðúĊę÷îĒðúÜìćÜđìÙēîēú÷Ċ

ĀøČĂ ÿõćóÖćøĒ×ŠÜ×Ćî ÿõćüąĒüéúšĂöìĆĚÜìćÜđýøþåÖĉÝĒúąÖćøđöČĂÜ đðŨîêšî 
ñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî Āöć÷ëċÜ ÿõćüÖćøèŤ ĀøČĂ×šĂđìĘÝÝøĉÜìĊęïčÙÙú ĕöŠüŠćÝąđðŨîîĆÖÖćøđöČĂÜ 

×šćøćßÖćø óîĆÖÜćî 
ïøĉþĆì ĀøČĂñĎšïøĉĀćøàċęÜöĊĂĞćîćÝĀîšćìĊęđÝšćĀîšćìĊę×ĂÜøĆå ðäĉïĆêĉĀîšćìĊęĔîêĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊę ìĊęïčÙÙúîĆĚîøĆïñĉéßĂïĂ÷ĎŠ
ĒúąÿŠÜǰ ñúÖøąìïêŠĂðøąē÷ßîŤÿŠüîøüö àċęÜÖćøÖøąìĞćîĆĚîĂćÝÝąđÖĉé×ċĚîĂ÷ŠćÜøĎšêĆüĀøČĂĕöŠøĎšêĆü ìĆĚÜđÝêîćĒúąĕöŠ
đÝêîć ĒúąöĊøĎðĒïïìĊęǰĀúćÖĀúć÷ĕöŠÝĞćÖĆéĂ÷ĎŠĔîøĎð×ĂÜêĆüđÜĉîĀøČĂìøĆó÷ŤÿĉîđìŠćîĆĚî ĒêŠøüöëċÜ ñúðøąē÷ßîŤĂČęî 
ė ìĊęĕöŠĔßŠĔîøĎðêĆüđÜĉîĀøČĂìøĆó÷ŤÿĉîÖĘǰ ĕéšĂćìĉÖćøĒêŠÜêĆĚÜóøøÙóüÖđ×šćĕðéĞćøÜêĞćĒĀîŠÜĔîĂÜÙŤÖøêŠćÜ ė ìĆĚÜĔî
ĀîŠü÷ÜćîøćßÖćø øĆåüĉÿćĀÖĉÝ ĒúąïøĉþĆìÝĞćÖĆéĀøČĂǰ ÖćøìĊęïčÙÙúñĎšöĊĂĞćîćÝĀîšćìĊęêĆéÿĉîĔÝĔĀšâćêĉóĊęîšĂÜĀøČĂ 
ïøĉþĆììĊęêîöĊÿŠüîĕéšÿŠüîđÿĊ÷ĕéšøĆïÿĆöðìćîĀøČĂñúðøąē÷ßîŤ ÝćÖìćÜǰøćßÖćøēé÷öĉßĂï ÿŠÜñúĔĀšïčÙÙúîĆĚî×ćé
Öćø êĆéÿĉîĔÝìĊęđìĊę÷Üíøøö đîČęĂÜÝćÖ÷ċéñúðøąē÷ßîŤÿŠüîêîđðŨîĀúĆÖ ñúđÿĊ÷ ÝċÜđÖĉéǰ ×ċĚîÖĆïðøąđìýßćêĉÖćø
ÖøąìĞćĒïïîĊĚ đðŨîÖćøÖøąìĞćìĊęñĉéìćÜÝøĉ÷íøøöĒúąÝøø÷ćïøøè 

 
ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî ÝċÜĀöć÷ëċÜ ÖøąïüîÖćøüĉđÙøćąĀŤ ÙüćöđÿĊę÷Ü

ìĊęđðŨîøąïïĔîǰ ÖćøïøĉĀćøðŦÝÝĆ÷ĒúąÙüïÙčöÖøąïüîÖćøðäĉïĆêĉÜćîđóČęĂúéöĎúđĀêč×ĂÜēĂÖćÿ   ìĊęÝąìĞćĔĀšđÖĉé   
ÙüćöđÿĊ÷Āć÷ÝćÖÖćøðäĉïĆêĉÜćîìĊęĂćÝđÖĉéñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî ĀøČĂÙüćö×ĆéĒ÷šÜøąĀüŠćÜñúðøąē÷ßîŤÿŠüîêî
Ēúą ñúðøąē÷ßîŤÿŠüîøüöđðŨîÿĞćÙĆâǰ ĂĆîđÖĊę÷üđîČęĂÜđßČęĂöē÷ÜĂ÷ŠćÜĔÖúšßĉéÖĆïÖćøìčÝøĉê ÖúŠćüÙČĂ ÷ĉęÜöĊ
ÿëćîÖćøèŤĀøČĂ ÿõćüÖćøèŤ×ĂÜÖćø×ĆéÖĆî×ĂÜñúðøąē÷ßîŤǰÿŠüîêîĒúąñúðøąē÷ßîŤÿŠüîøüö öćÖđìŠćĔé ÖĘ÷ĉęÜ
öĊēĂÖćÿÖŠĂĔĀšđÖĉéĀøČĂ îĞćĕðÿĎÜÖćøìčÝøĉêöćÖđìŠćîĆĚî ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöǰ đÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂîĔî
ÙøĆĚÜîĊĚîĞćđĂćÙüćöđÿĊę÷ÜĔîéšćîêŠćÜ ė öćéĞćđîĉîÖćøüĉđÙøćąĀŤêćöÖøĂïöćêøåćî COSO (The Committee of 
Sponsoring Organizations of the Tread way Commission) ĒúąêćöïøĉïìÙüćöđÿĊę÷Üéšćîǰñúðøąē÷ßîŤ
ìĆïàšĂî×ĂÜēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂîîĊĚÝąßŠü÷ĔĀšēøÜđøĊ÷îøćß
üĉîĉê ìøćïëċÜÙüćöđÿĊę÷Üéšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂîìĊęđÖĉé×ċĚîĒúąðŦÝÝĆ÷đÿĊę÷ÜìĊęĂćÝđðŨîđĀêčìĞćĔĀš 

1. ÖćøðäĉïĆêĉøćßÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊę×ĂÜ×šćøćßÖćøđðŨîĕðĔîúĆÖþèąìĊę×ćéĀøČĂöĊÙüćö øĆïñĉéßĂï
ĕöŠđóĊ÷ÜóĂ 

2. ÖćøðäĉïĆêĉĀîšćìĊęĕðĔîìćÜìĊęìĞćĔĀšðøąßćßî×ćéÙüćöđßČęĂëČĂĔîÙüćööĊÙčèíøøöÙüćööĊÝøĉ÷íøøö 
3. ÖćøðäĉïĆêĉĀîšćìĊęēé÷Öćø×ćéÖćøÙĞćîċÜëċÜðøąē÷ßîŤÿŠüîøüööćÖÖüŠćðøąē÷ßîŤÿŠüîêî ĒúąÖćø÷ċé

öĆęîĔîĀúĆÖíøøöćõĉïćú 
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óøšĂöÖĆîîĊĚ ÷ĆÜÿćöćøëÖĞćĀîéöćêøÖćøĒîüìćÜÖćøðŜĂÜÖĆî ÷Ćï÷ĆĚÜÖćøìčÝøĉê ðŗéēĂÖćÿÖćøìčÝøĉê Ēúą

đóČęĂÖĞćĀîéǰ öćêøÖćøĀøČĂĒîüìćÜÖćøðŜĂÜÖĆîĒúąĒÖšĕ×ðŦâĀćÖćøìčÝøĉêðøąóùêĉöĉßĂï ÖĞćøÖøąìĞćñĉéüĉîĆ÷
×ĂÜđÝšćĀîšćìĊęøĆåìĊęđðŨîðŦâĀćǰÿĞćÙĆâĒúąóïïŠĂ÷ĂĊÖéšü÷ 

 
2. üĆêëčðøąÿÜÙŤ 

1. đóČęĂÿøšćÜ ÿČïìĂéüĆçîíøøöÿčÝøĉê ĒúąĒÿéÜđÝêÝĞćîÜÿčÝøĉêĔîÖćøïøĉĀćøøćßÖćøĔĀšđÖĉé ÙüćöÙĉé
Ē÷ÖĒ÷ąǰñúðøąē÷ßîŤÿŠüîêîÖĆïñúðøąē÷ßîŤÿŠüîøüö 

ģ. đóČęĂĒÿéÜÙüćööčŠÜöĆęîĔîÖćøïøĉĀćøøćßÖćøēé÷ĔßšĀúĆÖíøøöćõĉïćú 
Ĥ. đóČęĂêøüÝÿĂïÖćøïøĉĀćøÜćîĒúąÖćøðäĉïĆêĉøćßÖćø×ĂÜđÝšćĀîšćìĊęøĆå öćĔĀšđÖĉéÖćøĒÿüÜĀć 

ñúðøąē÷ßîŤÿŠüîêĆüǰĔîêĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊęĂĆîöĉÙüøĕéšēé÷ßĂïêćöÖãĀöć÷ ĔĀš÷ċéöĆęîĔîÙčèíøøöÝøĉ÷íøøö đðŨî
ĒïïĂ÷ŠćÜ ìĊęéĊ÷ČîĀ÷ĆéìĞćĔîÿĉęÜìĊęǰëĎÖêšĂÜ đðŨîíøøö ëĎÖÖãĀöć÷ ēðøŠÜĔÿ ĒúąêøüÝÿĂïĕéš 

ĥ. đóČęĂÿøšćÜÙüćöđßČęĂöĆęîýøĆìíćêŠĂÖćøïøĉĀćøøćßÖćøĒñŠîéĉîĒÖŠñĎšøĆïïøĉÖćø ñĎšöĊÿŠüîĕéšÿŠüîđÿĊ÷ Ēúą
ðøąßćß
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ÿŠüîìĊęǰ2 

ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Üéšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî 
1. ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Üéšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî (Risk Assessment for Conflict of Interest) 

ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Üéšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî đðŨîÖćøüĉđÙøćąĀŤøąéĆïēĂÖćÿìĊęÝąđÖĉéñúÖøąìï
×ĂÜ ÙüćöđÿĊę÷ÜêŠćÜ ė đóČęĂðøąđöĉîēĂÖćÿĒúąñúÖøąìï×ĂÜÙüćöđÿĊę÷Ü ĒúąéĞćđîĉîÖćøüĉđÙøćąĀŤĒúąÝĆéúĞćéĆï
ÙüćöđÿĊę÷Üǰ ēé÷ÖĞćĀîéđÖèæŤÖćøðøąđöĉîöćêøåćîìĊęÝąĔßšĔîÖćøðøąđöĉîÙüćöđÿĊę÷Ü éšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî 
ĕéšĒÖŠ øąéĆï ēĂÖćÿìĊęÝąđÖĉéÙüćöđÿĊę÷Ü (Likelihood) ĒúąÙüćöøčîĒøÜ×ĂÜ ñúÖøąìï (Impact) ĒúąøąéĆï
ÙüćöđÿĊę÷Ü ìĆĚÜîĊĚ ÖĞćĀîéđÖèæŤĔîđßĉÜÙčèõćóđîČęĂÜÝćÖđðŨî×šĂöĎúđßĉÜóøøèîćìĊęĕöŠÿćöćøëøąïčđðŨîêĆüđú×ĀøČĂ
ÝĞćîüîđÜĉîìĊęßĆéđÝîĕéšǰđÖèæŤøąéĆïēĂÖćÿìĊęÝąđÖĉéÙüćöđÿĊę÷Ü (Likelihood) đßĉÜÙčèõćó 
 

øąéĆï ēĂÖćÿìĊęđÖĉé ÙĞćĂíĉïć÷ 
5 ÿĎÜöćÖ öĊēĂÖćÿđÖĉé×ċĚîđðŨîðøąÝĞć 
4 ÿĎÜ öĊēĂÖćÿđÖĉé×ċĚîïŠĂ÷ÙøĆĚÜ 
3 ðćîÖúćÜ öĊēĂÖćÿđÖĉé×ċĚîïćÜÙøĆĚÜ 
2 îšĂ÷ öĊēĂÖćÿđÖĉé×ċĚîîšĂ÷ÙøĆĚÜ 
1 îšĂ÷öćÖ öĊēĂÖćÿđÖĉé×ċĚî÷ćÖ 

 
đÖèæŤøąéĆïÙüćöøčîĒøÜ×ĂÜñúÖøąìï (Impact) đßĉÜÙčèõćó ìĊęÿŠÜñúÖøąìïéšćîÖćøéĞćđîĉîÜćî 

(ïčÙúćÖø) 
 

øąéĆï ēĂÖćÿìĊęđÖĉé ÙĞćĂíĉïć÷ 
5 ÿĎÜöćÖ ëĎÖúÜēìþìćÜüĉîĆ÷øšć÷ĒøÜ 
4 ÿĎÜ ëĎÖúÜēìþìćÜüĉîĆ÷ĕöŠøšć÷ĒøÜ 
3 ðćîÖúćÜ ÿøšćÜïøø÷ćÖćýĔîÖćøìĞćÜćîìĊęđĀöćąÿö 
2 îšĂ÷ ÿøšćÜÙüćöĕöŠÿąéüÖêŠĂÖćøðäĉïĆêĉÜćîïŠĂ÷ÙøĆĚÜ 
1 îšĂ÷öćÖ ÿøšćÜÙüćöĕöŠÿąéüÖêŠĂÖćøðäĉïĆêĉÜćîîćî ė ÙøĆĚÜ 

 
øąéĆï×ĂÜÙüćöđÿĊę÷Ü (Degree of Risk) ĒÿéÜëċÜøąéĆïÙüćöÿĞćÙĆâĔîÖćøïøĉĀćøÙüćöđÿĊę÷Ü ēé÷

óĉÝćøèć ÝćÖñúÙĎè×ĂÜøąéĆïēĂÖćÿìĊęÝąđÖĉéÙüćöđÿĊę÷Ü (Likelihood) ÖĆïøąéĆïÙüćöøčîĒøÜ×ĂÜñúÖøąìï 
(Impact) ×ĂÜÙüćöđÿĊę÷ÜĒêŠúąÿćđĀêč (ēĂÖćÿ × ñúÖøąìï) ÖĞćĀîéđÖèæŤĕüš 4 øąéĆï éĆÜîĊĚ 
øąéĆï×ĂÜÙüćöđÿĊę÷Ü (Degree of Risk) 
 

øąéĆï ēĂÖćÿìĊęđÖĉé ÙĞćĂíĉïć÷ 
1 ÙüćöđÿĊę÷ÜøąéĆïÿĎÜöćÖ (Extreme Risk : E) 15-25 ÙąĒîî 
2 ÙüćöđÿĊę÷ÜøąéĆïÿĎÜ (High Risk : H) 9-14 ÙąĒîî 
3 ÙüćöđÿĊę÷ÜøąéĆïðćîÖúćÜ (Moderate Risk : M) 4-8 ÙąĒîî 
4 ÙüćöđÿĊę÷ÜøąéĆïêęĞć (Low Risk : L) 1-3 ÙąĒîîïŠĂ÷ÙøĆĚÜ 



5 
 

 
ĔîÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜÝąêšĂÜöĊÖćøÖĞćĀîéĒñîõĎöĉÙüćöđÿĊę÷Ü (Risk Profile) ìĊęĕéšÝćÖÖćø

óĉÝćøèćÝĆéøąéĆïÙüćöÿĞćÙĆâ×ĂÜÙüćöđÿĊę÷ÜÝćÖēĂÖćÿìĊęÝąđÖĉéÙüćöđÿĊę÷Ü (Likelihood) ĒúąñúÖøąìï ìĊę
đÖĉé×ċĚî (Impact) Ēúą×Ăïđ×ê×ĂÜǰøąéĆïÙüćöđÿĊę÷ÜìĊęÿćöćøë÷ĂöøĆïĕéš (Risk Appetite Boundary) ēé÷ìĊę 

àċęÜÝĆéĒïŠÜđðŨî 4 øąéĆï ÿćöćøëĒÿéÜđðŨî Risk Profile ĒïŠÜóČĚîìĊęđðŨî 4 ÿŠüî (4 Quadrant) ĔßšđÖèæŤĔîÖćø 
ÝĆéĒïŠÜ éĆÜîĊĚ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Üéšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî (Risk Assessment for Conflict of Interest) 

ēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê ÿĆÜÖĆéÿĞćîĆÖÜćîđ×êóČĚîìĊęÖćøýċÖþćðøąëöýċÖþćÖøčÜđìóöĀćîÙø öĊÖćøéĞćđîĉîÖćø
üĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Ü đÖĊę÷üÖĆïÖćø ðäĉïĆêĉÜćîìĊęĂćÝđÖĉéñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî éĆÜî
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3. ÖćøóĉÝćøèćÖøąïüîÜćîìĊęöĊēĂÖćÿđÿĊę÷ÜêŠĂÖćøìčÝøĉê ĀøČĂìĊęĂćÝđÖĉéñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî 

     - ÖøąïüîÜćîìĊęđÖĊę÷ü×šĂÜÖĆïÖćøĔßšđÜĉî  ĒúąöĊßŠĂÜìćÜìĊęÝąìĞćðøąē÷ßîŤĔĀšĒÖŠêîđĂÜĒúąóüÖóšĂÜ 
     - ÖøąïüîÜćîìĊęđÖĊę÷ü×šĂÜÖĆïÖćøĔßšéčú÷óĉîĉÝ×ĂÜđÝšćĀîšćìĊę àċęÜöĊēĂÖćÿĔßšĂ÷ŠćÜĕöŠđĀöćąÿö ÙČĂ öĊÖćø

đĂČĚĂðøąē÷ßîŤǰĀøČĂĔĀšÙüćößŠü÷đĀúČĂóüÖóšĂÜ ÖćøÖĊéÖĆî ÖćøÿøšćÜĂčðÿøøÙ 
     - ÖøąïüîÜćîìĊęöĊßŠĂÜìćÜđøĊ÷ÖĀøČĂøĆïñúðøąē÷ßîŤÝćÖñĎšìĊęöĊÿÜüîđÖĊę÷ü×šĂÜ 
 

4. ēé÷öĊÖøąïüîÜćîìĊęđ×šć×Šć÷öĊēĂÖćÿđÿĊę÷ÜêŠĂÖćøìčÝøĉê ĀøČĂìĊęĂćÝđÖĉéñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî 
1. ÖćøøĆïñúðøąē÷ßîŤĀøČĂÖćøđøĊ÷ÖøšĂÜÿĉęÜêĂïĒìîÝćÖÖćøðäĉïĆêĉÜćîĔîĀîšćìĊę 
2. ÖćøøĆïÜćîîĂÖĀøČĂÖćøìĞćíčøÖĉÝÿŠüîêĆüìĊęđïĊ÷éïĆÜđüúćøćßÖćø 
3. ÖćøìĞćÜćîóĉđýþēé÷ĂćýĆ÷êĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊęøćßÖćøÿøšćÜÙüćöîŠćđßČęĂëČĂ 
4. ÖćøîĞćøëøćßÖćø, ïčÙúćÖø, üĆÿéčĂčðÖøèŤ ×ĂÜĀîŠü÷ÜćîĕðĔßš ĔîÖĉÝíčøąÿŠüîêĆü 
5. ÖćøÝÜĔÝĕöŠðäĉïĆêĉêćöøąđïĊ÷ïđÖĊę÷üÖĆïóĆÿéč ÖćøđÜĉî đóČęĂđĂČĚĂðøąē÷ßîŤĔĀšĒÖŠêîđĂÜĀøČĂñĎšĂČęî 
 

5. ÙüćöđÿĊ÷Āć÷ìĊęÝąđÖĉé×ċĚîĀćÖĕöŠöĊÖćøðŜĂÜÖĆîìĊęđĀöćąÿö 
- ÿĎâđÿĊ÷Üïðøąöćè 
- đðŗéßŠĂÜìćÜĔĀšđÝšćĀîšćìĊęĔßšĂĞćîćÝĀîšćìĞćĔĀšñĎšðäĉïĆêĉĔßšēĂÖćÿÖøąìĞćñĉéĔîìćÜöĉßĂïéšü÷ĀîšćìĊę 
- đÿĊ÷ßČęĂđÿĊ÷ÜĒúąÙüćöîŠćđßČęĂëČĂ×ĂÜĀîŠü÷Üćî 
 

6. ĒîüìćÜÖćøðŜĂÜÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïÖćøðäĉïĆêĉÜćîìĊęĂćÝđÖĉéñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî 
(1) ÖćøđÿøĉöÿøšćÜÝĉêÿĞćîċÖĔĀšïčÙúćÖøēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê øĆÜđÖĊ÷ÝÖćøìčÝøĉêìčÖøĎðĒïï đßŠî 

- ÖćøÿŠÜđÿøĉöÖćøðäĉïĆêĉêćöÝøø÷ćïøøè×ĂÜïčÙúćÖøēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê 
- đñ÷ĒóøŠÙŠćîĉ÷öÿøšćÜÿøøÙŤĔĀšĒÖŠđÝšćĀîšćìĊę 
- ÝĆéēÙøÜÖćøòřÖĂïøöéšćîÙčèíøøö Ýøĉ÷íøøöĔĀšÖĆïđÝšćĀîšćìĊę 

  - ÖćøÿŠÜđÿøĉöĔĀšñĎšïĆÜÙĆïïĆâßć đðŨîêĆüĂ÷ŠćÜìĊęéĊ 
(2) ÖćøðŜĂÜÖĆîđĀêčÖćøèŤĀøČĂóùêĉÖøøöìĊęĂćÝđðŨîõĆ÷êŠĂĀîŠü÷Üćî đßŠî 
    - ÖćøĒÝšÜđüĊ÷îĀúĆÖđÖèæŤĒúąüĉíĊÖćøïøĉĀćøÜćîïčÙÙúìĊęēðøŠÜĔÿĒúąđðŨîíøøö 

- Öćøđñ÷ĒóøŠĀúĆÖđÖèæŤÖćøøĆïìøĆó÷ŤÿĉîĀøČĂðøąē÷ßîŤĂČęîĔé 
- ÖćøêøüÝÿĂï êĉéêćö ðøąđöĉîñú Ēúąøć÷ÜćîñúÖćøðäĉïĆêĉÜćî×ĂÜïčÙúÖøēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉêĂ÷ŠćÜǰ 
ÿöęĞćđÿöĂĒúąêŠĂđîČęĂÜ 
- ÝĆéßŠĂÜìĞćÜÖćøøšĂÜđøĊ÷îđÖĊę÷üÖĆïÖćøìčÝøĉêĒúąðøąóùêĉöĉßĂï 
 

ÿøčðñúÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜìĊęđÖĊę÷üÖĆïñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂîēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćè ó.ý. 
2566  

ēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê ÖĞćĀîéÙüćöđÿĊę÷ÜìĊęđÖĊę÷üÖĆïñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî ÝĞćîüî 6 ðøąđéĘîĀúĆÖ éĆÜîĊĚ 
1. ÖćøøĆïñúðøąē÷ßîŤĀøČĂÖćøđøĊ÷ÖøšĂÜÿĉęÜêĂïĒìîÝćÖÖćøðäĉïĆêĉÜćîĔîĀîšćìĊę 
2. ÖćøøĆïÜćîîĂÖĀøČĂÖćøìĞćíčøÖĉÝÿŠüîêĆüìĊęđïĊ÷éïĆÜđüúćøćßÖćø 
3. ÖćøìĞćÜćîóĉđýþēé÷ĂćýĆ÷êĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊęøćßÖćøÿøšćÜÙüćöîŠćđßČęĂëČĂ 
4. ÖćøîĞćøëøćßÖćø ïčÙúćÖø üĆÿéčĂčðÖøèŤ ×ĂÜĀîŠü÷ÜćîĕðĔßš ĔîÖĉÝíčøąÿŠüîêĆü
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úĞćéĆï ðŦÝÝĆ÷ÙüćöđÿĊę÷ÜĔîÖćøđÖĉéìčÝøĉê ēĂÖćÿ ñúÖøąìï 
ÙąĒîî
øąéĆï 

ÙüćöđÿĊę÷Ü 

øąéĆï 
Ùüćö
đÿĊę÷Ü 

(1) 
ÖćøðøąđöĉîÙüćöéĊÙüćößĂïđóČęĂđúČęĂî
đÜĉîđéČĂîēé÷ĕöŠđðŨîíøøöđĂČĚĂðøąē÷ßîŤĒÖŠóüÖ
óšĂÜ 

1 3 3 êęĞć 

(2) 
ÖćøÝÜĔÝĕöŠðäĉïĆêĉêćöøąđïĊ÷ïđÖĊę÷üÖĆïóĆÿéč
ÖćøđÜĉîǰđóČęĂđĂČĚĂðøąē÷ßîŤĔĀšĒÖŠêĂîđĂÜĒúą
ñĎšĂČęî 

1 4 4 ðćîÖúćÜ 

(3) 
ÖćøøĆïñúðøąē÷ßîŤĀøČĂÖćøđøĊ÷ÖøšĂÜÿĉęÜêĂï
ĒìîÝćÖÖćøðäĉïĆêĉĔîĀîšćìĊę 

1 4 4 ðćîÖúćÜ 

(4) 
ÖćøîĞćøëøćßÖćøǰïčÙúćÖøǰüĆÿéčĂčðÖøèŤ×ĂÜ
ĀîŠü÷ÜćîĕðĔßšĔîÖĉÝíčøąÿŠüîêĆü 

2 1 2 êęĞć 

(5) 
ÖćøøĆïÜćîîĂÖĀøČĂÖćøìĞćíčøÖĉÝÿŠüîêĆüìĊę 
đïĊ÷éïĆÜđüúćøćßÖćø 

2 1 2 êęĞć 

(6) 
ÖćøìĞćÜćîóĉđýþēé÷ĂćýĆ÷êĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊę
øćßÖćøÿøšćÜÙüćöîŠćđßČęĂëČĂ 

1 1 1 êęĞć 

 
 
ĒñîõĎöĉÙüćöđÿĊę÷Üǰ	Risk Map) 
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ÝćÖĒñîõĎöĉÙüćöđÿĊę÷Ü (Risk Map) ìĊęĕéšÝćÖÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜĒúąÝĆéúĞćéĆïÙüćöÿĞćÙĆâ×ĂÜ
ÙüćöđÿĊę÷Ü éšćîǰñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî ÿćöćøëÿøčðÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜĒúąÝĆéúĞćéĆïÙüćöÿĞćÙĆâ×ĂÜÙüćö
đÿĊę÷Üéšćî ñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂîĕéšéĆÜîĊĚ 

 
ñúÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜĒúąÝĆéúĞćéĆïÙüćöÿĞćÙĆâ×ĂÜÙüćöđÿĊę÷Üéšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî 

 

ñúÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Üéšćîñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî ÝĆéúĞćéĆïÙüćöÿĞćÙĆâ×ĂÜÙüćöđÿĊę÷Ü 
ÖćøðøąđöĉîÙüćöéĊÙüćößĂïđóČęĂđúČęĂîđÜĉîđéČĂîēé÷ĕöŠđðŨîíøøö
đĂČĚĂðøąē÷ßîŤĒÖŠóüÖóšĂÜ 

úĞćéĆïǰ�ǰ	êęĞćǰ= �ǰÙąĒîî
 

ÖćøÝÜĔÝĕöŠðäĉïĆêĉêćöøąđïĊ÷ïđÖĊę÷üÖĆïóĆÿéčÖćøđÜĉîǰđóČęĂđĂČĚĂ
ðøąē÷ßîŤĔĀšĒÖŠêĂîđĂÜĒúąñĎšĂČęî 

úĞćéĆïǰ2 (ðćîÖúćÜ = 4 ÙąĒîî
 
ÖćøøĆïñúðøąē÷ßîŤĀøČĂÖćøđøĊ÷ÖøšĂÜÿĉęÜêĂïĒìîÝćÖÖćøðäĉïĆêĉ
ĔîĀîšćìĊę 
ÖćøîĞćøëøćßÖćøǰïčÙúćÖøǰüĆÿéčĂčðÖøèŤ×ĂÜĀîŠü÷ÜćîĕðĔßšĔî
ÖĉÝíčøąÿŠüîêĆü 

úĞćéĆïǰ�ǰ	êęĞćǰ= �ǰÙąĒîî
 
ÖćøøĆïÜćîîĂÖĀøČĂÖćøìĞćíčøÖĉÝÿŠüîêĆüìĊę 
đïĊ÷éïĆÜđüúćøćßÖćø 
ÖćøìĞćÜćîóĉđýþēé÷ĂćýĆ÷êĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊęøćßÖćøÿøšćÜÙüćö
îŠćđßČęĂëČĂ 

úĞćéĆïǰ4 	êęĞćǰ= �ǰÙąĒîî
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ÝćÖêćøćÜüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷Ü ÿćöćøëÝĞćĒîÖøąéĆïÙüćöđÿĊę÷ÜĂĂÖđðŨî 2 øąéĆï ÙČĂ ðćîÖúćÜ Ēúą 
êęĞć ēé÷ÿćöćøëÿøčð×šĂöĎúÖćøüĉđÙøćąĀŤÙüćöđÿĊę÷ÜđÖĊę÷üÖĆïÖćøðäĉïĆêĉÜćîìĊęĂćÝđÖĉéñúðøąē÷ßîŤìĆïàšĂî 
ēøÜđøĊ÷îøćßüĉîĉê ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćè 2566 öĊéĆÜîĊĚ 

 
øąéĆïÙüćöđÿĊę÷Ü öćêøÖćøÖĞćĀîé ðŦÝÝĆ÷ÙüćöđÿĊę÷Ü 

       đÿĊę÷ÜÿĎÜöćÖǰ	Extreme) 
 

ÝĞćđðŨîêšĂÜđøŠÜÝĆéÖćøÙüćöđÿĊę÷Ü 
öĊöćêøÖćøúéǰĒúąðøąđöĉîàĚĞćǰĀøČĂ
ëŠć÷ēĂîÙüćöđÿĊę÷Ü 

- 

        đÿĊę÷ÜÿĎÜǰ	High) ÝĞćđðŨîêšĂÜđøŠÜÝĆéÖćøÙüćöđÿĊę÷Ü 
ĒúąöĊöćêøÖćøúéÙüćöđÿĊę÷ÜǰđóČęĂĔĀš
Ă÷ĎŠĔîøąéĆïìĊę÷ĂöøĆïĕéš 

- 

        đÿĊę÷ÜÿĎÜǰ(Medium) 
 

÷ĂöøĆïÙüćöđÿĊę÷ÜǰĒêŠöĊöćêøÖćø
ÙüïÙčöÙüćöđÿĊę÷Ü 

- ÖćøÝÜĔÝĕöŠðäĉïĆêĉêćöøąđïĊ÷ï
đÖĊę÷üÖĆïóĆÿéčÖćøđÜĉîǰđóČęĂđĂČĚĂ
ðøąē÷ßîŤĔĀšĒÖŠêĂîđĂÜĒúąñĎšĂČęî 
- ÖćøøĆïñúðøąē÷ßîŤĀøČĂÖćø
đøĊ÷ÖøšĂÜÿĉęÜêĂïĒìîÝćÖÖćø
ðäĉïĆêĉĔîĀîšćìĊę 

        êęĞćǰ	Low) 
 

÷ĂöøĆïÙüćöđÿĊę÷Ü - ÖćøðøąđöĉîÙüćöéĊÙüćößĂï
đóČęĂđúČęĂîđÜĉîđéČĂîēé÷ĕöŠđðŨî
íøøöđĂČĚĂðøąē÷ßîŤĒÖŠóüÖóšĂÜ 
- ÖćøîĞćøëøćßÖćøǰïčÙúćÖøǰüĆÿéč
ĂčðÖøèŤ×ĂÜĀîŠü÷ÜćîĕðĔßšĔîÖĉÝ
íčøąÿŠüîêĆü 
- ÖćøøĆïÜćîîĂÖĀøČĂÖćøìĞćíčøÖĉÝ
ÿŠüîêĆüìĊę 
đïĊ÷éïĆÜđüúćøćßÖćø 
- ÖćøìĞćÜćîóĉđýþēé÷ĂćýĆ÷
êĞćĒĀîŠÜĀîšćìĊęøćßÖćøÿøšćÜÙüćö
îŠćđßČęĂëČĂ 

 
 



๑ 
 

  

 

 

 

คำสั่งโรงเรียนราชวินิต 

ที ่๑๖๓/๒๕๖๗ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนนิงาน 

ของสถานศึกษาออนไลน (ITA Online 2024) 

..................................................................... 

 ด้วย โรงเร ียนราชวิน ิตได ้ดำเน ินการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงาน 

ของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online 2024) ซึ่งเป็นการประเมินที่มีจุดมุ่งหมายที่จะก่อให้เกิดการปรับปรุง

พัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยถือเป็นการประเมินที่

ครอบคลุมหน่วยงานภาครัฐ ทั่วประเทศซึ่งเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี ในการประชุมเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๑ มีมติเห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยใช้แนวทางและเครื่องมือการประเมินที่สำนักงาน

คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ หรือสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด เพ่ือร่วมเป็นส่วนหนึ่ง

ในการขับเคลื่อนการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสถานศึกษาออนไลน์ เพื่อให้การ

ดำเนินงานเป็นไปได้ด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 

๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) และ

มาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ (และที่แก้ไข

เพิ่มเติม) ให้ผู ้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการครูและบุคลากรในสถานศึกษา  จึงแต่งตั้ง

คณะกรรมการดำเนินงาน ดังนี้ 
 

๑. คณะกรรมการฝายอำนวยการ 

๑. นายปรพล แก้วชาติ  ผู้อำนวยการโรงเรียน        ประธานกรรมการ 

๒. นางจินดา ศิริวงศ์     รองผู้อำนวยการโรงเรียน             รองประธานกรรมการ 

๓. นางสาวชัญญา บุญเจริญ  รองผู้อำนวยการโรงเรียน                  รองประธานกรรมการ 

๔. นางสาวณิชนันทน์ สุวรรณาภัย รองผู้อำนวยการโรงเรียน             รองประธานกรรมการ 

๕. นายกันตพัฒน์ เกียรติ์วัชร์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล             กรรมการ 

๖. นายเมธี สุระชัย   ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป              กรรมการ 

๗. นายสุรสิทธิ์ งามจิตร     ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ            กรรมการ 

๘. นางสาวขวัญข้าว ชุมเกษรกูลกิจ ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ       กรรมการ 

๙. นางสาวภาวินี ใหม่นทีกุล  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ      กรรมการ 

๑๐. นายธนพล เกษมสุนทรวัชระ  ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มการเงิน-บัญชี                 กรรมการ 

๑๑. นางสิวิมล นางาม  ผู้ช่วยผู้อำนวยการงานพัสดุครุภัณฑ์       กรรมการ 

/๑๒. นายปณิธาน... 



๒ 
 

     ๑๒. นายปณิธาน นิลวงศ ์            ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรียน                 กรรมการ 

       ๑๓. นางสาวเสาวมล จันแก้ว         ผู้ช่วยผู้อำนวยการงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน              กรรมการ 

     ๑๔. นายนาวิน ทองสะอาด    ผู้ช่วยผู้อำนวยการงานโสตทัศนูปกรณ์และเทคโนโลยี     กรรมการ 

     ๑๕. นายสยามรัฐ ลอยพิมาย  รองผู้อำนวยการโรงเรียน                    กรรมการและเลขานุการ 

     ๑๖. นางสาวเมทินี แซ่ตัง  ครูชำนาญการ    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

     ๑๗. นางสาวสายธาร ตาทุมวัน  คร ู                        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หนาที่  ให้คำปรึกษา เสนอแนะแก่คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ให้การสนับสนุนทรัพยากร บุคลากร ประสานงาน   

           ความร่วมมือระหว่างองค์กร อำนวยความสะดวก และติดตามประเมินผลโดยภาพรวม 
 

๒. คณะกรรมการดำเนินงาน 

        ๑. นายสยามรัฐ ลอยพิมาย รองผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

        ๒. นางศิริเพ็ญ ได้พร ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

        ๓. นางสวิิมล นางาม ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

        ๔. นายธนพล เกษมสุนทรวัชระ ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

        ๕. นางสาวณัฐวีร์ ชาญเชี่ยว ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

        ๖. นางสาวพิชชากร ทองทวี ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

        ๗. นางกนกพร อารินเป็ง ครชูำนาญการพิเศษ กรรมการ 

        ๘. นางสาวกัณณิกา เหลี่ยมมุกดา ครชูำนาญการพิเศษ กรรมการ 

        ๙. นางวันดี สุรภีสัก ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๐. นางพรนภา อนันตสุรกาจ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๑. นางฉัตรสุรางค์ แก้วเป็นทอง ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๒. นางอรอุษา ภักดีพงษ์ ครูชำนาญการ กรรมการ 

        ๑๓. นางสาวภาวินี ใหม่นทีกุล ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๔. นายนาวิน ทองสะอาด ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๕. นางสาวเสาวมล จนัแก้ว ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๖. นายปณิธาน นิลวงค์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๗. นายอนุวัฒน์ สว่างศรี ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๘. นางสาวพัชรินทร์ พุทธา ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๑๙. นางสาวขวัญข้าว ชุ่มเกษรกูลกิจ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๒๐. นายกันตพัฒน์ เกียรติ์วัชร ์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๒๑. นางสาวณัฐรดา จันทรา ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๒๒. นางสาวสุนิษา คงคำ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๒๓. นางสาวทัศนีย์ เอกมาตย์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๒๔. นางสาวมณฑาทิพย์ ค้าพลอยดี ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๒๕. นางเขมิกา เจริญรุ่งกิจรัตน์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

/๒๖. นางสาวฤชุทัย... 



๓ 
 

        ๒๖. นางสาวฤชุทัย เนยเขียว ครชูำนาญการ                                กรรมการ 

        ๒๗. นางปวีณา สำเร็จกิจเจริญ ครชูำนาญการ                                กรรมการ 

        ๒๘. นายวุฒิพงศ์ สุสินธุ์ ครชูำนาญการ                                กรรมการ 

        ๒๙. นางสาววัลภา กาญจนประดิษฐ์ ครชูำนาญการ                                กรรมการ 

        ๓๐. นางชัยญารัตน์ เตน้ปักษี ครชูำนาญการ                                             กรรมการ 

        ๓๑. นางสาวลลิตา เพชรจอม ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๒. นายเมธี สุระชัย ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๓. ว่าที่ร้อยตรีหญิงนาตยา ทองขาว ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๔. นางสาวอัญชลี สกุใส ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๕. นางสาวศิริพร อินไธสง ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๖. นางสาวปัณชนิต จันทร์สิงห์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๗. นางณัฐชนันท์ ทัดเทียมหัด ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๘. นางสาววราพร ศูนย์รัมย์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๓๙. นางสาวศันสนีย์ พรมพินิจ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๐. นายสุรสิทธิ์ งามจิตร ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๑. นางพรชนก สุนยานัย ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๒. นายมิติ โอชสานนท์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๓. นางสาวสุชาดา จงกลณี ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๔. ว่าที่ร้อยโทชัยเดช อารีศิริไพศาล ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๕. นางสาวบงกชรัสมิ์ ตันสกุล ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๖. นางสาวพรธิภา เกื้อกุดลิง ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๗. นายกังวาฬ เศรษฐถาวร ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๘. นายสิทธิพงษ์ สัมฤทธิ์ ครชูำนาญการ กรรมการ 

        ๔๙. นางกาญจนา คำแหงพล คร ู กรรมการ 

        ๕๐. นางสาวณภาภัทร โฉมจังหวัด คร ู กรรมการ 

        ๕๑. นางสาวสมกุลวีร์ นุกันหา คร ู กรรมการ 

        ๕๒. นางสาวศิวพร พุกพิลา คร ู กรรมการ 

        ๕๓. นางสาวอังคณา ทองสม คร ู กรรมการ 

        ๕๔. นางสาวพรทิพย์ ไชยชนะ คร ู กรรมการ 

        ๕๕. นางสาวปรีดาพร มั่นกันนาน คร ู กรรมการ 

        ๕๖. นายวีรยุทธ ยืนยาว คร ู กรรมการ 

        ๕๗. นางสาวพิมพ์วิภา ศรีสร้อยพร้าว คร ู กรรมการ 

        ๕๘. นางสาวสุภัสสร ศรีประเสริฐ คร ู กรรมการ 

        ๕๙. นางสาวทิพย์วรรณ ทะเรืองรัมย์ คร ู กรรมการ 

 

/๖๐. นางสาวกมลชนก... 



๔ 
 

        ๖๐. นางสาวกมลชนก บัวอุไร คร ู กรรมการ 

        ๖๑. นางสาวฐิติชญา ภดูินดาน คร ู กรรมการ 

        ๖๒. นางสาวพรพรรณ เชาว์ชาญ คร ู กรรมการ 

        ๖๓. นางสาวยศกลพัฒนญ์ วรัชนันทน ์ คร ู กรรมการ 

        ๖๔. นางสาวไอยารัตน์ ทะยะราช คร ู กรรมการ 

        ๖๕. นางสาวจันจิรา สงิห์งอย คร ู กรรมการ 

        ๖๖. นางปิยะวรรณ ภูถ่นนนอก คร ู กรรมการ 

        ๖๗. นายภูมิรพี วงศ์ประเสริฐ คร ู กรรมการ 

        ๖๘. นายศักดิ์ดาธร ใจแก้ว คร ู กรรมการ 

        ๖๙. นางสาวนุชจรี ฉิมฉลอง คร ู กรรมการ 

        ๗๐. นายพงศ์สว่าง พรมบุตร คร ู กรรมการ 

        ๗๑. นายโกวิท พรมดี คร ู กรรมการ 

        ๗๒. นางสาวจงรักษ์ ดวงใจ คร ู กรรมการ 

        ๗๓. นางสาวรัตนาวรรณ พรหมแสง คร ู กรรมการ 

        ๗๔. นายชาญณรงค์ ขันเงิน คร ู กรรมการ 

        ๗๕. นางสาววรสุดา แก้วมิ่ง คร ู กรรมการ 

        ๗๖. นางสาวพิมลวรรณ สินบุญมี คร ู กรรมการ 

        ๗๗. นายธเนศ กิตติเจริญตระกูล คร ู กรรมการ 

        ๗๘. นางสาวไพรรินทร์ เทพโพธิ์จ้อย คร ู กรรมการ 

        ๗๙. นางสาวปิณิดา เส็งลา ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๐. นางสาวภัทราพร แก้วสองสี ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๑. นายกิตติ์ธเนศ เปี่ยมสุริยไกร ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๒. นางสาวพัชราภรณ์ ดอนบำรุง ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๓. นางสาวรัตติกาล อ่างคำ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๔. นางสาวพีรดา ปิ่นประดับ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๕. นางสาวรุ่งนภา จนัทภูมิ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๖. นางสาวกัลย์คุณัญญา วงศ์จันทร์ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๗. นางสาวเอรานุช สุขกะบุตร ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๘. นางสาวปาริฉัตร สุหร่าย ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๘๙. นายสรรเสริญ โคตรสมบัติ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๐. นางสาวภิญญาพัชญ์ มีทอง ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๑. นางสาวพิไลพร พิมพ์วงค์ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๒. นางสาวปรียาภา จินดาศรี ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๓. นางสาวธนพร วิทยาอำนวยยศ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

    /๙๔. นายสาวิตร... 



๕ 
 

        ๙๔. นายสาวิตร คุปต์ววิัฒน์ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๕. นางสาวปณิดา กฐิสมิตร ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๖. นางสาววรนุช ศรอีรัญ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๗. นางสาวดลพร เที่ยงธรรม ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๘. นางสาวอภิญญา เหล่านอก ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๙๙. นางสาวกนกพิชชา ดัชถุยาวัตร์   ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๑๐๐. นางสาวนิตยา นติุธร   ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๑๐๑. นายฐิวริทธ์ อรรถพรธนเสฐ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๑๐๒. นายนพกร เพ็งสว่าง ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๑๐๓. นางสาวอรนิดา ทัศนะ ครูผู้ช่วย กรรมการ 

        ๑๐๔. นายโอภาส ชาวหงษา พนักงานราชการ กรรมการ 

        ๑๐๕. นายวสันต์ จำปาพันธ์ พนักงานราชการ กรรมการ 

        ๑๐๖. นางนัตยา ชุมแสน พนักงานราชการ กรรมการ 

        ๑๐๗. นางสาวมาลาพรรณ เพชรอยู่ พนักงานราชการ กรรมการ 

        ๑๐๘. นายสุระปรีชา ทองลา ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๐๙. นายณฐพัชธ์ คำหมาย ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๐. นายภาณุวัฒน์ พันธ์สระคู ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๑. นายคงพล ทั่งทองคำ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๒. นางสาววราภรณ์ สงกูล ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๓. นางสาวธัญญารัตน์ แก้วภมร ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๔. นางสาวฉฏาธร ธรรมธร ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๕. นางสาวสุภาวดี ศรีดาพิมพ์ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๖. นายพอเจต ผลสินธ ์ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๗. นางสาวศรุตา มณีโชติ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๘. นายสุปริญญา ศราวุธ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๑๙. นางจิตรลดา เพ็ชรแก้ว ครูอัตราจ้าง กรรมการ 

        ๑๒๐. นายชนะชนม์ เอ่ียมสุวรรณ ผู้ช่วยคร ู กรรมการ 

        ๑๒๑. นางสาวนิศารัตน์ เศรษฐถาวร ผู้ช่วยคร ู กรรมการ 

        ๑๒๒. นายวรโชติ พรมบุตร ผู้ช่วยคร ู กรรมการ 

        ๑๒๓. นายอภิชาติ เฉลย ลูกจ้างประจำ กรรมการ 

        ๑๒๔. นางสาธิตา ธูปแจ้ง ลูกจ้างประจำ กรรมการ 

        ๑๒๕. นางสาวขนิษฐา พงษ์พนัส ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๒๖. นายโฆษพันธุ์ ติบรรณ์ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๒๗. นายกมล นิ่มสอาด ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

    /๑๒๘. นางวัฒนา... 



๖ 
 

หนาที่  ให้คำปรึกษา เสนอแนะแก่คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ให้การสนับสนุนทรัพยากร บุคลากร ประสาน  

          ความร่วมมือระหว่างองค์กร อำนวยความสะดวก และติดตามประเมินผลโดยภาพรวม 

 
 

        ๑๒๘. นางวัฒนา ผลกล่ำ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๒๙. นางทองฮง นิ่มสอาด ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๐. นายวัลลภ แจ่มเพ็ญ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๑. นายหัสนัย ทองพูล ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๒. นายสุวิทย์ บัวสอ่ง ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๓. นายสุเทพ จูเทศ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๔. นางบุญมา เฉลย ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๕. นางยุพิน พลิกนุช ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๖. นางวราภรณ์ ทองอ่อน ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๗. นางจิราภรณ์ ไชยลาม ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๘. นางสาวเพชร สงักะศรี ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๓๙. นางสาวอมลดา จันทร์เรือง ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๐. นางสาวคำล้วน ผาบราช ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๑. นางสาวปวีณา ศรประเสริฐ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๒. นายบำรุงศักดิ์ สังขรัตน์ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๓. นางสุกัญญา สุวรรณโกเศศ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๔. นางสาววรรณรยิา สวนจันทร์ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๕. นางสายใจ จันทร์ทอง ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๖. นางสาวน้ำหนึ่ง แตงแก้ว ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๗. นางรุ่งทิพย์ บุญมี ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๘. นางสมศรี สว่างหล้า ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๔๙. นางสาวประนอม ขำก่ิง ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๕๐. นายอภิชาติ มาสาท ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๕๑. นายนเรศ แสงปรางค์ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๕๒. นายอาทิตย์ ขวาวงษา ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๕๓. นางสาวนวลฉวี สารทา ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๕๔. นางสาวพิชญาภา แจ่มเพ็ญ ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๕๕. นางสาวสกุลทิพย์ นันเสนา ลูกจ้างชั่วคราว กรรมการ 

        ๑๕๖. นางสาวเมทินี แซ่ตัง ครูชำนาญการ กรรมการและเลขานุการ 

        ๑๕๗. นางสาวสายธาร ตาทุมวัน คร ู กรรมการและเลขานุการ 

    /๒.๑ คณะกรรมการ... 



๗ 
 

     ๒.๑ คณะกรรมการดำเนินงานรับผิดชอบดำเนินการตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ  

     (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปดเผยขอมูล  

      ตัวชี้วัดยอยท่ี ๙.๑ ขอมูลพื้นฐาน (OIT ๑ – OIT ๖) 

     ๑. นางสาวชัญญา บุญเจริญ  รองผู้อำนวยการโรงเรียน      หัวหน้าคณะทำงาน 

     ๒. นางศิริเพ็ญ ได้พร   ครูชำนาญการพิเศษ               คณะทำงาน 

     ๓. นางสาวกัณณิกา เหลี่ยมมุกดา ครูชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 

     ๔. นางสาวเสาวมล จันทร์แก้ว  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

     ๕. นายเมธี สุระชัย   ครูชำนาญการ       คณะทำงาน 

     ๖. นางสาวฤชุทัย เนยเขียว  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

     ๗. นางชัยญารัตน์ เต้นปักษี   ครูชำนาญการ       คณะทำงาน 

     ๘. นางสาวสุชาดา จงกลนี  ครูชำนาญการ       คณะทำงาน 

     ๙. นายศักดิ์ดาธร ใจแก้ว   ครู        คณะทำงาน 

     ๑๐. นางสาวพัชราภรณ์ ดอนบำรุง  ครผูู้ช่วย        คณะทำงาน 

     ๑๑. นางสาวนิตยา นิตุธร   ครผูู้ช่วย        คณะทำงาน 

     ๑๒. นางสาวทัศนีย์ เอกมาตย์  ครชูำนาญการ       คณะทำงานและเลขานุการ 

      

    ตัวช้ีวัดยอยที่ ๙.๒ การบริหารงานและการใชจายงบประมาณ (OIT ๗ – OIT ๑๓) 

     ๑. นายสยามรัฐ ลอยพิมาย     รองผู้อำนวยการโรงเรียน      หัวหน้าคณะทำงาน 

     ๒. นายธนพล เกษมสุนทรวัชระ ครูชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 

     ๓. นางสาวณัฐวีร์ ชาญเชี่ยว  ครูชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 

     ๔. นางสาวบงกชรัสมิ์ ตันสกุล  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

     ๕. นางสาวสุภัสสร ศรีประเสริฐ คร ู       คณะทำงาน 

     ๖. นางสาวยศกลพัฒนญ์ วรัชนันทน์ คร ู       คณะทำงาน 

     ๗. นางสาวรัตนาวรรณ พรหมแสง คร ู       คณะทำงาน 

     ๘. นางสาวนุจรี ฉิมฉลอง  คร ู       คณะทำงาน 

     ๙. นางสาวพรพรรณ เชาว์ชาญ คร ู       คณะทำงาน 

     ๑๐. นางสาวกาญจนา คำแหงพล คร ู       คณะทำงาน 

     ๑๑. นางสาวเอรานุช สุขกะบุตร ครผูู้ช่วย       คณะทำงาน 

     ๑๒. นางสาวปรียาภา จินดาศรี ครูผู้ช่วย       คณะทำงาน 

     ๑๓. นางสาวอภิญญา เหล่านอก ครูผู้ช่วย        คณะทำงานและเลขานุการ 

      

    ตัวช้ีวัดยอยที่ ๙.๓ การจัดซื้อจัดจาง (OIT ๑๔ – OIT ๑๗) 

     ๑. นางสาวภาวินี ใหม่นทีกุล  ครูชำนาญการ      หัวหน้าคณะทำงาน 

     ๒. นางสิวิมล นางาม   ครูชำนาญการพิเศษ    คณะทำงาน 

    /๓. นางสาวพัชรินทร์... 



๘ 
 

     ๓. นางสาวพัชรินทร์ พุทธา  ครูชำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๔. นางสาวมณฑาทิพย์ ค้าพลอยดี ครูชำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๕. นายสรรเสริญ โคตรสมบัติ  ครผูู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๖. นางสาววรสุดา แก้วมิง่  ครผูู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๗. นางสาวภิญญาพัชญ์ มีทอง  ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๘. นางสาวธนพร วิทยาอำนวยยศ ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๙. นางนัตยา ชุมแสน   พนักงานราชการ     คณะทำงาน 

     ๑๐. นางสาวพิไลพร พิมพ์วงค์  ครผูู้ช่วย       คณะทำงานและเลขานุการ      

      

    ตัวช้ีวัดยอยที่ ๙.๔ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล (OIT ๑๘ – OIT ๒๑) 

     ๑. นางสาวณิชนันทน์ สุวรรณาภัย รองผู้อำนวยการโรงเรียน     หัวหน้าคณะทำงาน 

     ๒. นางอรอุษา ภักดีพงษ์  ครูชำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๓. นางสาวอังคณา ทองสม  ครชูำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๔. นางเขมิกา เจริญรุ่งกิจรัตน์  ครชูำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๕. นางสาวปรีดาพร มั่นกันนาน คร ู      คณะทำงาน 

     ๖. นางปิยะวรรณ ภู่ถนนนอก  คร ู      คณะทำงาน 

     ๗. นางสาวไอยารัตน์ ทะยะราช คร ู      คณะทำงาน 

     ๘. นางสาวรุ่งนภา จันทภมูิ  ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๙. นางสาวพีรดา ปิ่นประดับ  ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๑๐. นายธเนศ กิตติเจริญตระกูล ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๑๑. นางสาวไพรรินทร์ เทพโพธิ์จ้อย คร ู         คณะทำงานและเลขานุการ 

 

     ตัวช้ีวัดยอยที่ ๙.๕ การสงเสริมความโปรงใส (OIT ๒๒ – OIT ๒๕) 

     ๑. นายกันตพัฒน์ เกียรติวัชร์  รองผู้อำนวยการโรงเรียน     หัวหน้าคณะทำงาน 

     ๒. นางสาวลลิตา เพชรจอม  ครูชำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๓. นางปวีณา สำเร็จกิจเจริญ  ครชูำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๔. นางสาวสุนิสา คงคำ  ครชูำนาญการ     คณะทำงาน 

     ๕. นายวีรยุทธ ยืนยาว  คร ู      คณะทำงาน 

     ๖. นางสาวพรทิพย์ ไชยชนะ  คร ู      คณะทำงาน                

     ๗. นางสาววรนุช ศรีอรัญ   ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๘. นางสาวกัลย์คุณัญญา วงศ์จันทร์  ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน  

     ๙. นางสาวกนกพิชชา ดัชถยุาวัตร์ ครูผู้ช่วย      คณะทำงาน 

     ๑๐. นายณัฐพัชธ์ คำหมาย    ครอัูตราจ้าง     คณะทำงาน 

     ๑๑. นางสาวศิริพร อินไธสง  ครชูำนาญการ      คณะทำงานและเลขานุการ 

    /ตัวชีว้ัดที่ ๑๐... 



๙ 
 

      

     ตัวชี้วัดที่ ๑๐ การปองกันการทุจริต 

     ตัวชี้วัดยอยที่ ๑๐.๑ การดำเนินการเพื่อปองกันการทุจริตในประเด็นสินบน (OIT ๒๖ – OIT ๓๑) 

     ๑. นางจินดา ศิริวงศ์     รองผู้อำนวยการโรงเรียน      หัวหน้าคณะทำงาน 

     ๒. นางกนกพร อารินเป็ง  ครูชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 

     ๓. นางสาวพิชชากร ทองทวี  ครูชำนาญการพิเศษ     คณะทำงาน 

     ๔. นายปณิธาน นิลวงศ์  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

     ๕. นายสิทธิพงษ์  สัมฤทธิ์  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

     ๖. นายนาวิน ทองสะอาด  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

     ๗. นายอรรถวิทย์ อังคารชุน  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

     ๘. นางสาวสายธาร ตาทมุวัน  คร ู       คณะทำงาน 

     ๙. นางสาวศิวพร พุกพิลา  คร ู       คณะทำงาน 

     ๑๐. นายมิติ โอชสานนท์  คร ู       คณะทำงาน 

     ๑๑. นางสาวจงรัก ดวงใจ  คร ู           คณะทำงาน 

     ๑๒. นางสาวกมลชนก บัวอุไร  คร ู                          คณะทำงาน 

     ๑๓. นายวุฒิพงศ์ สุสินธุ ์  ครูชำนาญการ       คณะทำงานและเลขานุการ        

 

     ตัวชี้วัดยอยที่ ๑๐.๒ การสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส (OIT ๓๒ – OIT ๓๕) 

      ๑. นายสุรสิทธิ์ งามจิตร  ครูชำนาญการ      หัวหน้าคณะทำงาน 

      ๒. นางสาวนิศา สายมณี  ครูชำนาญการ               คณะทำงาน 

      ๓. นางสาววราพร ศูนย์รมัย์  ครูชำนาญการ               คณะทำงาน 

      ๔. นางสาวเมทินี แซ่ตัง  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

      ๕. นางฉัตรสุรางค์ แก้วเป็นทอง ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

      ๖. นางพรชนก สุนยานัย  ครูชำนาญการ      คณะทำงาน 

      ๗. นางสาวทิพย์วรรณ ทะเรืองรัมย์ คร ู                          คณะทำงาน 

      ๘. นางสาวณภาภัทร โฉมจังหวัด คร ู                          คณะทำงาน 

      ๙. นางสาวรัตติกาล อ่างคำ  คร ู                          คณะทำงาน 

      ๑๐. นายกิตติ์ธเนศ เปี่ยมสุริยไกร ครูผู้ช่วย       คณะทำงาน 

      ๑๑. นางสาวดลพร เที่ยงธรรม ครูผู้ช่วย       คณะทำงาน 

      ๑๒. นางสาวปาริฉัตร สหุร่าย  ครูผู้ช่วย       คณะทำงาน 

      ๑๓. นางสาวขวัญข้าว ชุม่เกษรกูลกิจ ครูชำนาญการ                 คณะทำงานและเลขานุการ 

หนาที่  ๑. สนับสนุนงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 

              ออนไลน์ (ITA Online 2024) 

    /๒.รวบรวม... 



๑๐ 
 

 ๒. รวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity   

              and Transparency Assessment: OIT) บนเว็บไซต์โรงเรียนตามเวลาที่กำหนด เพื่อการประเมิน    

              คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online 2024) 

 

 ให้คณะกรรมการที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ด้วยความวิริยะ

อุตสาหะ เต็มกำลังความสามารถและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
   

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 
  

   สั่ง ณ วันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

                                                         (นายปรพล แก้วชาติ) 

                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนราชวินิต 

 

 

 


