
แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ ปการศึกษา ๒๕๖๕ โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

กิจกรรม 

๑. กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของกลุม บริหารงานภายใน

โรงเรียน(ITA) 

๒. กิจกรรมตานทุจริต ความพรอมรับผิด 

๓. กิจกรรมวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกรปลอดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

 

๒) วัตถุประสงค /เปาหมาย 

๒.๑ โครงการบรรลุวัตถุประสงค ดังนี้ 

วัตถุประสงค รอยละท่ีดําเนินการไดในแตละวัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนสามารถสรางกระบวนการเรียนรูท่ีเทาทัน

ต อกา ร เปลี่ ย นแปล ง  ปลู กจิ ตสํ านึ ก  ทั กษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย อยูอยางพอเพียง  

มีจิตสาธารณะ ยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 

๑๐๐ 

๒. เพ่ือใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนรวมพลังรวมสรางระบบและวิถีพอเพียง 

สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุขและปองกันการ

ทุจริต 

๑๐๐ 

๓. เ พ่ือปลูกจิตสํานึกใหผูบริหาร ครู  บุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียนในการปองกันการทุจริต 
๑๐๐ 

เฉล่ีย ๑๐๐ 

 

๒.๒ โครงการบรรลุตามเปาหมาย ดังนี ้

วัตถุประสงค รอยละท่ีดําเนินการไดในแตละวัตถุประสงค 

๑. เชิงปริมาณ(ผลผลิต) 

     ๑.๑ ผูบริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนในโรงเรียน รอยละ๑๐๐ 

๑๐๐ 

๒. เชิงคุณภาพ(ผลลัพธ) 

     ๒.๑ ผูบริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนในโรงเรียนสามารถสรางกระบวนการเรียนรู

๑๐๐ 

๗H



แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ ปการศึกษา ๒๕๖๕ โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

กิจกรรม 

๑. กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของกลุม บริหารงานภายใน

โรงเรียน(ITA) 

๒. กิจกรรมตานทุจริต ความพรอมรับผิด 

๓. กิจกรรมวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกรปลอดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

 

๒) วัตถุประสงค /เปาหมาย 

๒.๑ โครงการบรรลุวัตถุประสงค ดังนี้ 

วัตถุประสงค รอยละท่ีดําเนินการไดในแตละวัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนสามารถสรางกระบวนการเรียนรูท่ีเทาทัน

ต อกา ร เปลี่ ย นแปล ง  ปลู กจิ ตสํ านึ ก  ทั กษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย อยูอยางพอเพียง  

มีจิตสาธารณะ ยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 

๑๐๐ 

๒. เพ่ือใหผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนรวมพลังรวมสรางระบบและวิถีพอเพียง 

สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุขและปองกันการ

ทุจริต 

๑๐๐ 

๓. เ พ่ือปลูกจิตสํานึกใหผูบริหาร ครู  บุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียนในการปองกันการทุจริต 
๑๐๐ 

เฉล่ีย ๑๐๐ 

 

๒.๒ โครงการบรรลุตามเปาหมาย ดังนี ้

วัตถุประสงค รอยละท่ีดําเนินการไดในแตละวัตถุประสงค 

๑. เชิงปริมาณ(ผลผลิต) 

     ๑.๑ ผูบริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนในโรงเรียน รอยละ๑๐๐ 

๑๐๐ 

๒. เชิงคุณภาพ(ผลลัพธ) 

     ๒.๑ ผูบริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนในโรงเรียนสามารถสรางกระบวนการเรียนรู

๑๐๐ 

๗v



วัตถุประสงค รอยละท่ีดําเนินการไดในแตละวัตถุประสงค 

ท่ีเทาทันตอการเปลี่ยนแปลง ปลูกจิตสํานึก ทักษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย อยูอยางพอเพียง 

มีจิตสาธารณะ ยดึม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม และ

รวมพลังรวมสรางระบบและวิถีพอเพียง สุจริต 

รับผิดชอบ ปลอดอบายมุขและปองกันการทุจริต 

เฉล่ีย ๑๐๐ 

สรุป โครงการบรรลุวัตถุประสงค รอยละ ๑๐๐ 

โครงการบรรลุเปาหมาย  รอยละ ๑๐๐ 

 

๓) ระยะเวลาดําเนินการท่ีกําหนดไวในโครงการ : ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระยะเวลาท่ีดําเนินการจริง : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 

สรุป ระยะเวลาดําเนินงาน 

ทํากอนแผน   ทําตามแผน           ทําหลังแผน 

 

๔) สถานท่ีดําเนินงานกําหนดไวในโครงการ: โรงเรียนราชวินิต 

สถานท่ีดําเนินการจริง : โรงเรียนราชวินิต 

สรุป การใชสถานท่ีดําเนินงาน 

เปนไปตามแผน 

ไมเปนไปตามแผน เนื่องจาก 

 

๕) งบประมาณ ไดรับจัดสรรและใชจายจริง ดังนี้ 

งบประมาณ จํานวน ๑๐,๐๐๐ บาท 

จํานวนเงินท่ีใชจาย ไมมี 

 

๖) ผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน หลักฐาน/เอกสารอางอิง 

๑. ข้ันวางแผน (Plan) 

     ๑.๑ เตรียมการดําเนินงานตามโครงการ โดย

วางแผนเพ่ือประชุม ซักซอมทําความเขาใจ แผนการ

 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ ราง 

MOU 

 ๖

๖

๗

๗
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และกิจกรรมใหมีความเขาใจท่ีตรงกันของฝาย

บริหารและคณะครู และคลากรทางการศึกษาของ

โรงเรียน 

     ๑.๒ เตรียมการราง MOU เพ่ือลงนามรวมกัน 

ในการใหคํารับรองเพ่ือแสดงเจตจํานงคในการ

บริหารและปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตย สุจริต 

ยึดถือคุณธรรมและจริยธรรม ระหวางครู ผูบริหาร

ของโรงเรียนและเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๒.ข้ันดําเนินการ(Do) 

     ๒.๑ จัดประชุมครู ผูบริหารเพ่ือเตรียมการ จัด 

กิจกรรมประกาศโรงเรียนสุจริต ตอตานทุจริตทุก

รูปแบบ ตามโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

     ๒ .๒ จัด กิจกรรมตามโครงการเสริมสราง

คุณธรรมจริยธรรมและธรรมมาภิบาลในสถานศึกษา 

โดยผูอํานวยการโรงเรียนราชวินิตในวันพุธท่ี ๑๑ 

กรกฎาคม ๒๕๖๕ ผูอํานวยการไดนําคณะครูและ

บุคลากรทางการ ศึกษารวม กัน เ พ่ื อประกาศ

เจตนารมณและเจตจํานงคโรงเรียนสุจริตตอตาน

ทุจริตทุกรูปแบบ 

     ๒.๓ ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน

ไดลงนามใน MOU เพ่ือใหคํารับรองตอผูบริหาร ถึง 

เจตจํานงคท่ีจะตั้งม่ันในการปฏิบัติงานดวยความ 

ชื่อสัตยสุจริต ยึดหลักธรรมาภิบาล หลักนิติธรรม 

หลัก คุณธรรม หลักการ มีส วนร วม  หลักการ

รับผิดชอบโปรงใส ตรวจสอบได 

     ๒.๔ การดําเนินการโครงการไดดําเนินการอยาง 

ประหยัด ไมใชจายงบประมาณ 

 

๑. แผนปฏบิัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๕ 

๒. รายงานการประชุมครู ผูบริหารสถานศึกษา 

โรงเรียนราชวินิต 

๓. ภาพถายกิจกรรม 

๔. MOU ท่ีไดลงนามแลว 

๗) ระดับความสําเร็จของโครงการ (กรอกตามขอมูลจริง) 

การดําเนินกิจกรรมประสบความสําเร็จทุกรายการ ไมมีการใชจายงบประมาณ 

 

 

๖

๖
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๘) สรุปผลการประเมินการดําเนินโครงการ 

   ๘.๑ สรุปผลการประเมินของงาน/โครงการ 

ดีมาก     ดี      ปานกลาง      พอใช     ปรับปรุง 

 

   ๘.๒ ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของคิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

 

   ๘.๓ จุดเดนของโครงการ 

สามารถสรางจิตสํานึกใหกับครู และบุคลากรทุกคนไดอยางเปนรูปธรรม ในการปฏิบัติงาน ตามหลัก

ธรรมาภิบาล 

 

   ๘.๔ จุดท่ีควรพัฒนาของโครงการ 

ควรมีการดําเนินการอยางตอเนื่อง 

 

   ๘.๕ ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการตอไป 

ควรกําหนดกิจกรรมในลักษณะเชนนี้เพ่ิมมากข้ึนและมีความถ่ีมากข้ึนและตอเนื่องมากข้ึน 

 

 

ลงชื่อ....................................................ผูรายงาน 

      (นางสาวเอรานุช  สุขกะบุตร) 

               ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 


